
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

№ 

п/п Мероприятия Сроки Ответственные 
Контрольные показатели 

исполнения плана 
1. 
 
 
 
 
 
 

Создание условий для повышения квалификации 
педагогов административных работников по вопросам 
внедрения и реализации обновленных ФГОС НОО и 
ФГОС ООО 

 

В течение 

периода с 2022 
по 2027 годы 
 
 
 
 
 
 

Заместитель директора по НР 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Реализация перспективного плана повышения 

квалификации МБОУ «СОШ № 31» 

 

 

 2. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Выбор УМК: 

1-е классы для реализации ФГОС НОО 

5-е классы для реализации ФГОС ООО 

 

 

 

 

Май 2022 года 

 

 

 

 

 

 

Заместители директора по 
УВР, НР 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Перечень програмно-методического обеспечения 

на текущий учебный год 

 

 

 

 

 

3. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Разработка и Утверждение ООП: НОО по ФГОС НОО 

— ООО по ФГОС ООО 

 

 

 

 

Май - август 

2022 года 

 

 

 
 

 

Заместители директора по 
УВР, НР 
 
 
 
 
  

ООП НОО по ФГОС НОО; ООП ООО по ФГОС 

ООО 

 

 

 

 
4. 

Консультирование по созданию рабочих программ но 

учебным предметам «Алгоритм разработки РП в 

соответствии с требованиями ФГОС НОО и ФГОС 

ООО» 

 

 

 

Март - май 2022 

года 
 

 

 

 

 

Заместители директора по 
УВР, НР, члены рабочей 
группы 
 
 
 
 
 

 

Проекты рабочих программ учителей по всем 
учебным предметам учебного плана 
 
 
 
 
 

 



 

5. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Экспертиза рабочих программ по ФГОС НОО и ФГОС 

ООО 

 

 

 

 

До 01.09.2022 

года 

 

 

 

 

Заместители директора по 

УВР, НР, ВР, руководители 
ШМО 
 
 
 
 

Рабочие программы для реализации: ООП НОО по 

ФГОС НОО; ООП ООО по ФГОС ООО 

 

 

 

 

6. 
 
 
 
 

Консультирование педагогов по проблемам 
реализации ФГОС НОО ФГОС ООО 

В течение 

периода с 2022 

по 2027 годы 
 

 

Заместители директора по 
УВР, НР, ВР, члены рабочей 
группы 
 
 
 
 
 

Индивидуальные консультации по запросу 
педагогов 
 
 
 
 

7. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Проведение семинаров по проблемам реализации 
ФГОС НОО, ФГОС ООО по темам: 

- Обновленные ФГОС НОО и ФГОС ООО: новые 

требования к предметным, метапредметным и 

личностным результатам освоения предметов. 
Единство обучения и воспитания 
 
 
-; 

Март 2022 года 
 
 
 

Заместители директора по 
УВР, НР, ВР, члены рабочей 
группы 
 
 
 
 

 
 
 
 

Рабочие программы учебных предметов 

Обновленная программа воспитания для 1. 5 
классов 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Требования к рабочим программам в соответствии с 
обновленными ФГОС НОО и ФГОС ООО 
Особенности работы с Конструктором рабочих 
программ 
 

Май 2022 года 

 

 

 

- Методические мероприятия по обеспечению 

готовности на обучение по обновленным ФГОС НОО 

и ФГОС ООО 
 

Август 2022 года 
 
 

8. 

Заседания педагогических советов: 

- «ФГОС: организационно-педагогические 

мероприятия по обеспечению готовности перехода на 

обновленные ФГОС НОО и ФГОМ ООО» 
- «Внедрение обновленного ФГОС: сравнительный 

анализ ФГОС - перспективы реализации» 

Март 2022 года 

 

 

 
Август 2022 года 

 

Заместители директора по 
УВР, НР, ВР 
 
 
 
 
 
 

Протоколы педагогических советов 
 
 
 
 
 
 
 

9. 

Проведение родительских собраний «Обновленные 
ФГОС НОО и ФГОС ООО образования. Перспективы 
реализации» для родителей (законных 
представителей) будущих первоклассников и 
несовершеннолетних учащихся 4-х классов 
 

Май, август 2022 

года 

 

 

 

Заместители директора по 

УВР, НР 
Протоколы родительских собраний 
 
 
 
 
 

10. 

Участие в семинарах (вебинарах, совещаниях) 

муниципального и регионального уровней по 
вопросам реализации обновленных ФГОС НОО и 

ФГОС ООО 

 

 

В течение 

периода с 2022 
по 2027 годы 

 

Заместители директора по 
УВР, НР 
 
 
 
 
 

Информация на совещаниях с педагогическими 
работниками 
 
 
 

 


